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2026年度部门整体绩效目标

部门名称： 县委编办部门 单位：万元

年度部门整体预算 资金总额 财政拨款 其他资金

收入预算 0.00 0.00 0.00

支出预算 337.60 337.60 0.00

年度总体目标
确保圆满完成市县下达各项目标任务，为地方经济、社会、生态发展做好机构编制保障，持续推进事业单位改革、实

名制系统维护、中文域名注册管理等重点工作。

管理效率

序号 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标参考值

三年均值 2023 2024 2025

1 成本指标 预算管理 财政拨款预算偏离度 95% 95% 95% 95% 95%

2 成本指标 预算管理 单位收入统筹度 95% 95% 95% 95% 95%

3 成本指标 预算管理 预算年终结余率 95% 95% 95% 95% 95%

4 成本指标 预算管理 一般性支出金额 9.3万元 9.3万元 9.3万元

5 成本指标 财务管理 财务管理规范 优

6 成本指标 资产管理 资产配置预算偏离度 95% 95% 95% 95% 95%

7 成本指标 采购管理 采购执行率 95% 95% 95% 95% 95%

履职效能

序号 一级指标 二级指标 三级指标 指标值（包括数字及文字描述）

1 产出指标 时效指标 各项工作任务按预算下达资金执行并及时兑现 95%

2 产出指标 数量指标 做好事业单位改革工作 95%

3 产出指标 数量指标 做好实名制系统维护、中文域名注册管理工作 95%

4 产出指标 质量指标 年度预算经费合理合规执行率 95%

5 效益指标 经济效益指标 为地方经济发展做好机构编制保障 95%

6 效益指标 社会效益指标 为地方经济发展做好机构编制保障 95%

7 效益指标 生态效益指标 为地方经济发展做好机构编制保障 95%


