
2025年度部门整体绩效目标

部门名称： 井研县门坎镇人民政府 单位：万元

年度部门整体预算 资金总额 财政拨款 其他资金

收入预算 0 0 0

支出预算 884.27 884.27 0

年度总体目标

集中受理涉及经济发展、公共管理以及与群众密切相关的政务服务、公共服务、便民服务事项；完成社会保险、医疗
保险、民政救助等服务性工作；完成城镇居民就业促进、劳动保障等服务性工作；指导村（社区）便民服务点工作；

完成政务公开等事务性工作；完成城乡环境综合治理的技术型服务工作。协助构建共建共治共享的村（社区）治理格

局；规范村（社区）组织工作事务，切实减轻村（社区）组织负担；指导村（居）民自治组织在公共事务和公益事业

办理等方面充分发挥作用；指导健全村（社区）议事协商制度，形成多层次基层协商格局；做好村（社区）信用体系
建设服务工作；协助推进法治乡村（社区）、平安乡村（社区）建设；培育文明新风；深化网格管理，完成综治信息

平台运行、管理与维护；引导并支持多方主体参与村（社区）治理。完成文化宣传、广播电视、文艺演出、群众体育

等公益服务职责；完成文化旅游项目建设、服务、推广等有关工作;完成镇国土空间总体规划、镇详细规划、镇各类

专项规划、村（社区）规划、村镇建设规划编制和管理工作；完成园林绿化、镇容镇貌、城乡建设用地增减挂钩工
作；完成乡道、村道的建设、养护及管理工作；完成交通、电力、通信、水利等基础设施建设工作。完成农田基本建

设、自然资源开发利用修复保护、人居环境整治、生态环境保护等工作；完成植树造林和林地、林木资源管理工作；

完成野生动植物保护相关工作；完成森林防火、水旱灾害防御、地质灾害防治等工作。;执行各级农民工服务保障综

合性政策法规；组织农民工参与全县农民工技能培训；协调做好农民工对外劳务协作和劳务输出，促进农村富余劳动
力转移就业；完成好农民工回引和返乡创业服务工作；协助做好农民工权益保障工作；统计上报农民工基础数据台

账；完成镇党委、政府交办的其他工作。

;统筹协调县级部门派驻在镇的行政执法力量，做好相关行政执法工作；协助查处辖区内行政违法案件；完成综合执

法的监督考评工作；完成镇安委会日常工作；组织、指导、协调辖区内安全生产工作；寄卖自然灾害、事故灾难、公
共卫生三大类突发事件和社会安全类突发事件的应急管理和应对处置工作；完成城乡环境综合治理工作。;完成农业

、林业、水利、农业机械、水产等基层农业技术推广；完成农作物病虫害监测与防治、护林防火、防汛抗旱、农田水

利建设、农产品质量安全监测等服务性工作；完成供销合作社工作，抓好基层组织及经营服务网点建设，加强监管、

指导和服务。;制定乡村振兴发展规划并组织实施；完成责农业产业发展和乡村振兴平台建设工作；完成农村集体经
济组织管理工作；完成农村人才开发引进工作；完成工业、农业、商贸服务业等统计工作。完成制定全镇脱贫规划；

完成宣传、落实扶贫政策和措施；完成脱贫攻坚项目落地、资金管理使用、人力调配、推进实施、督导问责等工作。

管理效率

序号 一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标参考值

三年均值 2022 2023 2024

1 成本指标 预算管理 财政拨款预算偏离度 2.14% 2.15% 2.9% 0% 1.4%



2 成本指标 预算管理 预算年终结余率 15% 15.07% 11% 18.8% 15.4%

3 成本指标 预算管理 一般性支出金额 16.55万元 16.56万元 16.56万元

4 成本指标 财务管理 财务管理规范 优

5 成本指标 采购管理 采购执行率 96% 95.00% 0% 0% 95%

履职效能

序号 一级指标 二级指标 三级指标 指标值（包括数字及文字描述）

1 产出指标 数量指标 镇、村社区干部人数 在编干部39人，村组社区干部61人。

2 效益指标 经济效益指标 经费保障率 95%，主要保障3村1社区村组干部的报酬和政府人员的支出。

3 效益指标 可持续发展指标 保障辖区内各项工作的可持续发展 95%，保障各项工作的可持续性发展。


